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1. Inleiding 

 
In de vorige jaarverslagen is steeds uitgebreid geschreven over het ontstaan en de opbouw van het 

Cornel Ngaleku Children Centre. Wij willen ons nu beperken tot een korte inleiding over de 

voortgang. 

 

De samenwerking van Piet en Olga de Haas met het Tanzaniaanse team en met de oprichter/eigenaar 

van het CNCC Michael Shirima blijft uitstekend.  

Piet en Olga zijn dit jaar van 14 januari tot 26 maart in Tanzania geweest. In deze periode wordt er 

altijd vergaderd met het Tanzaniaanse team, waarin het wel en wee van het CNCC aan de orde komt. 

De dagelijkse gang van zaken in het CNCC wordt aan het eind van hun verblijf in een verslag 

opgetekend door Piet en Olga (facts and findings), van commentaar en adviezen voorzien en 

overhandigd aan het Tanzaniaanse team. De eindverantwoordelijkheid van het CNCC blijft in handen 

van het Tanzaniaanse team, met als absolute “boss” Michael Shirima. 

Belangrijk onderdeel van het verblijf van Piet en Olga is het bezoek aan de (kost)scholen waar de 

kinderen van het CNCC onderwijs krijgen. Deze kinderen vallen onder de financiële 

verantwoordelijkheid van de Nederlandse stichting CNCC. 

 

Gedurende het overige deel van het jaar bestaat er frequent contact tussen Piet en Olga met Michael 

Shirima en de coördinator van het centrum Frederica Gaskell, via Skype, FaceTime en mail. 

 

Voor meer informatie, o.a. vorige jaarverslagen en nieuwsbrieven, verwijzen wij naar de website 

www.ngalekucentre.com van de Nederlandse CNCC stichting. Tevens verwijzen wij naar de Engelse 

website www.ngaleku.org van de Tanzaniaanse CNCC stichting. 

 

Het CNCC ligt bij het dorp Leto, in het district Rombo en de regio Kilimanjaro in Tanzania.  

Coördinaten: 3 graden 4 minuten Zuid, 37 graden 39 minuten Oost 

 
 

 
                De bananenplantage bij het centrum 

 

 

 

http://www.ngalekucentre.com/
http://www.ngaleku.org/
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2. Doelgroep en selectie 
 

Het Cornel Ngaleku Children Centre is opgericht om jonge weeskinderen en andere kwetsbare 

kinderen in de leeftijd van nul tot zeven jaar op te vangen. De kinderen worden aangemeld door 

speciale vrouwengroepen in de dorpen en via politie, kerken en ziekenhuizen. Alle aanmeldingen 

moeten via het bureau Maatschappelijk Werk lopen. Van daaruit wordt er onderzoek gedaan naar de 

familie omstandigheden. In noodsituaties, waarbij kinderen direct geplaatst moeten worden, is er 

overleg met deze instantie en wordt er op een later tijdstip onderzoek gedaan.  

Sinds juni 2013 werkt een maatschappelijk werker vanuit het hoofdbureau Maatschappelijk Werk in de 

regionale hoofdstad Mkuu twee dagen voor het CNCC. Zijn voornaamste werk, naast het beoordelen 

van aanmeldingen, bestaat uit het opsporen van familieleden van de kinderen en het contact tussen hen 

bevorderen, zodat terugkeer naar familie op een later tijdstip mogelijk zal zijn. 

De meeste kinderen van het CNCC komen uit de Rombo regio, slechts enkelen uit andere delen van 

Tanzania. 

 

De kinderen hebben veelal geen moeder meer of een moeder die ernstig lichamelijk en/of psychisch 

ziek is. Soms hebben kinderen beide ouders verloren en is het voor familie niet mogelijk deze kinderen 

op te vangen, hetzij door armoede, hetzij door ziekte, vaak door een combinatie van beide. Vooral als 

de kinderen nog erg klein zijn kan dit een probleem zijn. 

Er wordt naar gestreefd om kinderen voordat ze naar de lagere school zullen gaan, weer bij familie 

onder te brengen. 

 

In het jaar 2014 werden er drie nieuwe kinderen opgenomen in het CNCC (zie foto’s op de 

pagina onder en hiernaast) 

 

 

 

 

 

 

                
 

Perla wordt opgehaald door de maatschappelijk werker.                           Perla, geboren 14-08-2012   

Haar grootmoeder staat op de achtergrond.          In CNCC opgenomen 18-08-2014 

Zij kon niet meer voor Perla zorgen. Perla is twee jaar. 

Haar moeder is overleden en de vader is niet bekend. 
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3. De kinderen  

 
De kinderen worden nog altijd verzorgd door de zusters van de Ursuline Orde. Dit gaat goed en de 

contacten met de Moeder Overste van de Orde verlopen via Michael Shirima. Hij heeft met hen in 

2006 het contract afgesloten.  

 

In 2014 zijn er:  

 acht kinderen terug gegaan naar familie. 

 35 kinderen in het centrum onder de 6 jaar. 

 Tien schoolkinderen die op een kostschool zitten en in de vakantie terug komen in het centrum 

omdat ze niet naar familie kunnen.  

 Acht jongens die in het nieuwe schooljaar 2015 naar de lokale basisschool zullen gaan vanuit 

het centrum. 

 

Het feit dat er acht grote jongens in de leeftijd van zeven tot twaalf nu ook in het CNCC zullen blijven 

wonen vraagt om aanpassing van de woonruimte en opvang. Coaching en ook aanbod van meer sport- 

en andere activiteiten zijn voor deze jongens belangrijk. En nieuwe uitdaging voor het komende jaar. 

 

 

 

 

 

 

 

 
    De kinderen hebben plezier tijdens het eten 
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4. Onderwijs van de CNCC kinderen 

 
In het CNCC gaan de kinderen vanaf drie jaar naar het kleuterschooltje in het centrum. Twee zusters 

zijn daar de leerkrachten en er zijn twee klaslokalen, eentje voor de kleintjes en eentje voor de 

aanstaande basisschool kinderen. 

De zorg voor de kinderen houdt niet op als een kind de basisschoolleeftijd (tussen de zes en de zeven 

jaar) heeft bereikt. Aangezien onderwijs de basis is voor een betere toekomst is het belangrijk voor de 

kinderen om zo goed mogelijk onderwijs te kunnen krijgen. 

De Nederlandse stichting CNCC betaalt alle kosten die aan het onderwijs van de CNCC kinderen zijn 

verbonden. 

Het schooljaar in Tanzania loopt van januari tot en met november. Gedurende het jaar is er vakantie 

rond Pasen en in de maand juli, verschillend per school. De decembermaand is voor alle scholen vrij, 

dus het schooljaar stopt begin december en begint weer in de eerste week van januari. 

In dit verslagjaar 2014 gaat het volgende aantal CNCC kinderen naar een basis(kost)school: 

 26 kinderen naar de St.Piusschool (basiskostschool) in Tarakea 

 5 kinderen naar de Ursuline school (basiskostschool) in Mweka  

 2 kinderen naar de Airport School in Moshi (basisschool) vanuit een pleeggezin 

 

Aan het einde van dit jaar is er veel discussie geweest over de voortgang op de St. Pius school. Een 

achttal jongens werd geadviseerd niet meer door te gaan, aangezien hun leerprestaties niet het niveau 

haalden van de school. Een ander aantal kinderen zouden het jaar over moeten doen. Bij het 

Tanzaniaanse team was al eerder de indruk ontstaan dat de school niet de mogelijkheden had om de 

CNCC kinderen de extra aandacht te geven die zij nodig hebben. 

Besloten is om contact te maken met een andere school in Tarakea die een erg goede naam heeft.  

Daar zijn alle 26 kinderen getest en de beslissing voor het schooljaar 2015 is daarna door het 

Tanzaniaanse team o.l.v de maatschappelijk werker genomen. 

Het resultaat is dat in het nieuwe schooljaar 2015 de kinderen verdeeld zijn over twee andere  

basiskostscholen en dat de acht jongens naar twee lokale basisscholen zijn gegaan in de buurt van het 

centrum. Dit laatste houdt in dat zij ook weer wonen in het centrum. 

 

 

 

 

 
                   De CNCC leerlingen van de St.Pius school in Tarakea 
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5. Medewerkers van het CNCC  

 
Alle medewerkers van het CNCC zijn Tanzanianen. Zoals reeds eerder vermeld zijn de zusters van de 

Ursuline Orde de verzorgers van de kinderen. Er zijn twaalf zusters en één leidinggevende zuster.  

Daarnaast is er voor de diverse taken binnen en buiten het centrum personeel aangetrokken, waarvan 

velen al lange tijd werken voor het centrum. De meeste werkers komen uit de buurt. 

 

Eind december 2014 werkten er in het CNCC de volgende medewerkers: 

 Twee koks 

 Twee vrouwen voor de was 

 Een tuinvrouw voor de moestuin 

 Een tuinman voor het onderhoud aan de tuin binnen de muren 

 Een chauffeur/monteur 

 Twee bewakers 

 Twee mannen en één vrouw voor de veestallen 

 Een vrouw voor de waterkiosk 

 Een parttime huishoudelijke hulp 

 Een dierenarts die zo nodig op afroep komt 

Deze mensen vallen onder de financiële verantwoordelijkheid van Michael Shirima. 

 

Verder werkt er in de polikliniek op het centrum een “medical assistant” die betaald wordt door het 

district.  

De project manager (verantwoordelijk voor de buitenprojecten) is eind van dit verslagjaar ontslagen 

wegens disfunctioneren.  

De maatschappelijk werker is gedetacheerd vanuit het hoofdbureau Maatschappelijk Werk en werkt 

twee dagen voor het CNCC, hij wordt ook betaald door het district. Hij heeft een brommer van het 

centrum te leen gekregen om zijn werk beter te kunnen doen. 

De coördinator, die Michael terzijde staat in vooral de communicatie met vrijwilligers, bezoekers, 

sponsors en geïnteresseerden werkt vanuit Arusha en is slechts sporadisch in het centrum. Zij is een 

zus van Michael en zij en haar man ondersteunen Michael. 

 

Vrijwilligers zijn er in dit jaar vanuit Nederland niet geweest. Wel hebben twee vrijwilligers die eerder 

gewerkt hebben in het CNCC het centrum weer bezocht gedurende twee weken. 

 

 

 

 

 
De verpleegkundige sr. Stella en de dokter Abdallah 
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6. In en rond het centrum 

 
De Polikliniek 

Geen personele wijzigingen ten opzichte van 2013. De vergunning voor het ziekenfonds is gereed en 

zal vermoedelijk in 2015 in werking treden. Hierdoor krijgen de patiënten veel makkelijker toegang tot 

de polikliniek. 

 

De projecten van de stichting: 

 Nadat de varkenspest eind 2014 onder controle was, zijn we weer voorzichtig begonnen met de 

opbouw van een nieuwe varkensstapel. De stallen zijn gedesinfecteerd en uitgemest. De regels 

voor bezoek aan de stallen verscherpt. 

 Met de kippen gaat het nog steeds goed. De verkoop van de eieren en de oudere kippen levert 

een bescheiden winst op. 

 Het aantal koeien is teruggebracht tot drie plus één stier en twee kalfjes. Er is voldoende melk 

voor de kinderen. De stal wordt zal in tweeën gesplitst worden, één deel voor de koeien en 

opvang van mest voor het biogas en één deel voor de opslag van hooi dat wordt gekocht als de 

prijzen laag zijn. 

 De groentetuin en de boomgaard geven prima oogsten. De financiële balans wordt over het jaar 

2015 verwacht. We rekenen op winst. 

 Het waterproject loopt goed. Er is volop behoefte bij de lokale bevolking aan schoon 

drinkwater. Dit levert ook winst op. 

 De vrouwengroep betaalt steeds de lening in zijn geheel terug. De bedoeling is echter dat ze op 

den duur zonder lening kunnen en zelf kunnen gaan investeren. 

 De oliepers van zonnebloem pitten en de maismolen zijn eind 2014 gereed gekomen. Indien de 

nieuwe oogsten daar zijn, kunnen deze in bedrijf worden genomen. Er is ook een klein 

winkeltje bij gebouwd met daarin allerhande artikelen voor de dagelijkse boodschappen. 

Tevens zullen er kleine snacks verkocht gaan worden. 

 De bouw van de Maktau Lodge vordert gestaag, de oplevering wordt eind 2015 verwacht. 

 Het “Petronellabusje” is dankzij een belangrijke donatie van de Petronella stichting 

aangeschaft. Zeer welkom is dit busje met ruim twintig plaatsen voor het vervoer van kinderen 

en zusters naar school en kerk. 

 

 

 
      De Maktau Lodge in aanbouw 
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7. Financiën 

 
 De Heer K.G.Verstijnen, belastingadviseur, stelt het financiële jaarverslag belangeloos samen. 

Accountantskantoor DRV te Goes biedt steun bij het maken van het rapport. 

 Ernst en Young maakt in Tanzania het financiële jaarverslag van de stichting CNCC Tanzania. 

 De stichting CNCC in Nederland ondersteunt via het onderwijsfonds de opleiding van de 

CNCC kinderen. Tot 2015 zijn dit alleen basisschool kinderen, allemaal intern. 

 De stichting steunt ook in 2014 alle projecten zoals eerder opgezet ten dienste van het CNCC. 

Ook geeft ze donaties voor het internet, dieselgebruik van de generator en helpt ze bij het 

transport van de kinderen naar de kliniek, kerk en school. 

 

Baten in euro’s       2014   2013 

 

Donaties        73.515   76.602 

Rente          1.440     2.085 

Totaal        74.955   78.687 

 

Lasten        75.014   84.758 

Balans Baten /Lasten            -59    -6.071 

 

Uitgaven ten bate van het CNCC 

 Schoolgeld       31.757   19.620 

 Varkensstallen + voer      15.832   21.627 

 Personeel van de stallen en van de moestuin     2.895     2.400 

 Kosten CNCC kinderen in de schoolvakanties    1.800        969 

 Onderhoud kinderhuizen       8.347        - 

 Auto           1.977     1.130 

 Reiskosten in Tanzania       1.050     2.255 

 Internet en diesel CNCC          825     3.977 

 Vrouwenproject           375        - 

 Kleuterschool CNCC           350     8.373 * 

 Garage/ onderhoud auto’s          300     1.643    

 Diversen         7.775   17.183 

 

Totaal        73.283   79.186 

 

 

      Liquide middelen 

 

      Rabobank : NL 17 RABO 034.60.62.284    24.604   36.103 

 

      Studiefonds**:                202.263            190.223  

 

 

 

*in 2013 werden nog de salarissen van de leerkrachten nog betaald door de stichting 

 

**reserve voor toekomstige verplichtingen 
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8. Gegevens van de stichting 

 

 
De stichting Cornel Ngaleku Children Centre is opgericht op 11 januari 2005. 

Kamer van Koophandel Middelburg nr.41114501. 

R.S.I.N.: 006923665 

De stichting is een door de belastingdienst erkende stichting voor goede doelen waardoor giften 

aftrekbaar zijn van de inkomsten belasting (ANBI keurmerk). 

 

Rekening nummer: NL 17 RABO 034.60.62.284 t.n.v. de stichting CNCC te Driewegen. 

SWIFT/BIC code: RABO NL 2U 

 

Contact: info@ngalekucentre.com 

Website: www.ngalekucentre.com (Nederlands) 

  www.ngaleku.org  (Engels) 

 

 

 

 

Bestuursleden: 

 

Voorzitter 

Prof. dr. T.W.J. Schulpen, kinderarts 

 

Vice - voorzitter 

Prof. dr. J.M. Wit, kinderarts 

 

Secretaris - penningmeester 

Mevrouw R. de Haas, zelfstandig ondernemer 

 

Leden 

Mevrouw O. de Haas - Veen, maatschappelijk werker 

Mevrouw H.Stotijn - Zachariasse, zelfstandig ondernemer 

 

Adviseur 

dr. P.W. de Haas, kinderarts 

 

 

    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:info@ngalekucentre.com
http://www.ngalekucentre.com/
http://www.ngaleku.org/
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9. Dankwoord aan de sponsors 

 
Ook in 2015 zal de stichting vooral het onderwijs voor de CNCC kinderen blijven bekostigen.  

Daarnaast zijn er een paar (buiten)projecten die wij blijven sponsoren. In 2016 moet duidelijk worden,  

wanneer de balans kan worden opgemaakt, in hoeverre deze projecten van nut zijn voor het centrum en 

winst opleveren. 

 

Wij gaan door met het steunen van het basisonderwijs en later ook met het voortgezet onderwijs. 

Begin 2015 zullen de eerste CNCC kinderen naar het vervolgonderwijs gaan. 

Wij hopen van harte dat U allen door wilt blijven gaan met uw sponsoring of wilt beginnen met 

sponsoring. De hulp van de Nederlandse CNCC stichting blijft van groot belang, zowel voor de 

schoolopleiding van de CNCC kinderen als ook voor de lokale bevolking. 

 

Onderwijs is de beste weg naar een betere toekomst! 

 

Familie, vrienden, serviceclubs, kerken, kinderopvang organisaties, vrijwilligers en diverse stichtingen 

hebben een bijdrage geleverd aan het onderwijsfonds en aan specifieke projecten zoals die in het 

verslag eerder zijn genoemd. 

 

Wij danken alle sponsoren heel hartelijk voor hun inzet en hun interesse en zijn hen zeer 

erkentelijk voor hun financiële bijdragen. 

 

 

Piet en Olga de Haas, coördinatoren CNCC 

Driewegen, november 2015 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


